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«02» сентября 2019 г. 

УТВЕРЖДЕНО 
 

Заведующий отделом образования 
 
_________________________Н.В. Тихоновская 

 
«02» сентября 2019 г. 

 
 

Дорожная карта 
по организации профориентационной работы в Междуреченском муниципальном районе   

на 2019-2020 учебный год 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок 
реализации 

Ответственный исполнитель 

1 2 3 4 
1. Организационное, нормативное и методическое сопровождение профориентационной работы с обучающимися 

1.1 Закрепление в каждой общеобразовательной организации специалиста, 
ответственного за профориентационную работу с обучающимися. 

До 1 
сентября  
2019 года 

Руководители ОО, 
Муниципальный координатор 

1.2 Утверждение планов профориентационной работы с обучающимися на 
2019/2020 учебный год на муниципальном уровне и уровне образовательных 
организаций 

До 1 
сентября  
2019 года 

Руководители ОО, 
Муниципальный координатор 

1.3 Участие в областном Августовском форуме на базе АОУ ДПО ВО «ВИРО» Август 
2019 года 

Муниципальный координатор, ответственный за 
психолого – педагогическое сопровождение 
профориентационной работы 

1.4 Организация, проведение семинаров, круглых столов, по вопросам 
профориентации в районе: 
 - Совещание руководителей образовательных организаций «Основные 
направления работы образовательной организации по профориентации 
обучающихся. 

 
 

Сентябрь 
2019 

 

Муниципальный координатор 
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- Семинар «Профессиональная ориентация старшеклассников в современных 
социально-экономических условиях» 
- Семинар «Актуальные проблемы профориентационной работы в школе» 
 
- Семинар «Итоги работы по профориентации обучающихся в 2019-2020 
учебном году». 
 

Ноябрь 
2019 

Февраль 
2020 

Май 2020 

1.5 Включение в систему внеурочной деятельности обучающихся 1-11 классов 
общеобразовательных организаций профориентационных экскурсий на 
предприятия района с прохождением профессиональных проб 
-МБУЗ «Междуреченская ЦРБ» - Мир профессий. Врач. 
-МБУК «Междуреченская ЦБС» - Мир профессий. Библиотекарь.  
- Архивный отдел администрации района – Мир профессий. Работа архива. 
- Автономное муниципальное учреждение «Редакция газеты «Междуречье» - 
Мир профессий. Работа редакции газеты. 
- ООО «Монза» - Мир профессий. Сельское хозяйство. 
- Пожарно-спасательная часть с. Шуйское, с. Старое. 
- ОП по Междуреченскому району МО МВД России «Грязовецкий».  
 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Руководители ОО, 
Муниципальный координатор 

1.6 Создание на сайтах образовательных организаций виртуальных кабинетов 
(профориентационных разделов) по профориентации 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Руководители ОО, 
Муниципальный координатор 

1.7 Поиск, отбор и ежегодная трансляция (в форме круглых столов) лучших 
практик, обеспечивающих профессиональное самоопределение и личностно-
ориентированное развитие обучающихся образовательных организаций 
района  

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор 

1.8 Оказание методической и консультационной помощи специалистам 
образовательных организаций района, ответственным за 
профориентационную работу в образовательных организациях 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор 

1.10 Организация трудовых практик старшеклассников на базе предприятий 
района в летний период. Заключение соглашений с работодателями 

Ежегодно, 
июнь-
август  

 

Руководители ОО  
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2. Обеспечение информированности субъектов образования о рынке труда, образовательных услуг и перспективной потребности в кадрах в 
регионе 

2.1 Информирование педагогов, обучающихся образовательных организаций и 
их родителей: 
- о востребованных рабочих профессиях на рынке труда Вологодской 
области, об образовательных организациях профессионального образования 
Вологодской области, о потребности регионального рынка труда в кадрах 
рабочих и специалистов, о строительстве объектов экономики и 
инвестиционных проектах, реализуемых на территории Вологодской области 
и т.п.; 
 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальные координаторы; ответственные за 
профориентационную работу в 
общеобразовательных организациях 

3. Обеспечение доступности получения обучающимися  образовательных организаций Междуреченского муниципального района  в 
комплексных профориентационных услуг 

3.1 Сопровождение профориентационного тестирования обучающихся 6-х 
классов района 

Ноябрь 
2019 года 

Муниципальные координаторы 

 Сопровождение профориентационного тестирования обучающихся 8 – х 
классов района 

Апрель 
2020 года 

Муниципальные координаторы 

3.3. Организация и проведение индивидуальной и(или) групповой  
профориентационной консультативной работы с обучающимися, в том числе 
с детьми-инвалидами и ОВЗ  по результатам профориентационного 
тестирования 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор, ответственный за 
психолого – педагогическое сопровождение 
профориентационной работы  

3.4 Организация тематических родительских собраний в общеобразовательных 
организациях по вопросам выбора обучающимися сферы деятельности, 
профессии, специальности.  
Информирование родителей о результатах профориентационного 
тестирования детей  

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор, ответственный за 
психолого – педагогическое сопровождение 
профориентационной работы 

3.5 Участие обучающихся в Ярмарках (фестивалях) профессий, конкурсах 
профориентационной направленности: 
- Областная ярмарка профессий «День карьеры молодежи» 
- Конкурс профессионального мастерства среди людей с инвалидностью 
«Абилимпикс»  
- Единый день профориентации, 
- конкурс «Школьных лесничеств», 
- районный и областной финал детско-юношеской оборонно-спортивной 
игры "Зарница". 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальные координаторы; ответственные за 
профориентационную работу в 
общеобразовательных организациях 
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4. Мониторинг  
4.1.  Проведение мониторинга распределения выпускников общеобразовательных 

организаций (9 и 11 классы) в разрезе муниципальных  образований по видам 
занятости  

3 квартал 
2019 года; 
 
 

Муниципальный координатор 

4.2 Проведение мониторинга профессиональных намерениях  обучающихся 9-х – 
11-х классов общеобразовательных организаций района 

4 квартал 
2019 года 
2 квартал 
2020 года 

Муниципальный координатор 

5. Развитие эффективного взаимодействия и социального партнерства с градообразующими предприятиями и бизнесом, 
профессиональными образовательными организациями, организациями дополнительного образования и др. по совершенствованию 

системы профессиональной ориентации обучающихся 
5.1 Организация эффективного взаимодействия с градообразующими 

предприятиями и бизнесом в содействии профориентационной работе 
образовательных организаций и др. 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор 

5.2 Организация и проведение профориентационных встреч  «История успеха» с 
обучающихся с ветеранами труда, руководителями и работниками 
предприятий муниципалитета различных сфер деятельности  
- Выпускники школы-учителя, 
- Путь в карьеру. Врач, 
- Путь в карьеру. Инженер, 
- История успеха. Встреча с Главой района (Руководителем администрации 
района) 
- Путь в карьеру. Сельское хозяйство. 
- Путь в карьеру. МЧС. 
- Путь в карьеру. ГИМС 

В течение 
2019/2020 
учебного 

года 

Муниципальный координатор 

6. Достижение показателей и их значения по годам 

Показатель Базовое 
значение 

(2018 год) 

Период, год 
2019 2020 

Доля выпускников 9-х классов, продолжающих обучение в регионе 96,5 98,1 99,0 

Для выпускников 11-х классов, продолжающих обучение в регионе 75 75 75 

 




